
Partner Profil 

 
 
                                            Bringing extraordinary people together. 
 
Thomas Jahn (Jahrgang 1964) 
       Background 

 Bereichsleiterpositionen in Produkt- und 
Prozessentwicklung / R&D /Programm 
Management / Industrial Design / Business 
Development / Unternehmensstrategie  

 Langjährige Führungserfahrung bei 
international agierenden Unternehmen im 
Großkonzern als auch im Mittelstand 
(Nord- und Südamerika / Asien / Europa) 

 Breiter Erfahrungsschatz in den Bereichen 
Automotive- und Nutzfahrzeuge-Innenraum 
- Cockpit / Mittelkonsolen / Dekore 
- Klimatisierung / Insassenschutz / Sitze 
- Verkleidungen / Ablagen  

 Beiratsmandat bei einem mittelständigen 
Automobilzulieferer im Bereich Elektronik  

 
Personalberatung  
 

 Suche und Auswahl von hoch qualifizierten Führungskräften und Spezialisten in allen 
Funktionsbereichen Ihres Unternehmens mit Schwerpunkt Fahrzeuginnenraum und  
Kunststoffe in folgenden Branchen: 

- Automobilzulieferer / Systemlieferanten (Tier1) 
- Komponentenhersteller 
- Ingenieurdienstleister 

 Suche und Rekrutierung von nationalen und internationalen Führungskräften mit hoher 
Spezialisierung für Geschäftsführung, Vorstand, Produkt- Prozessentwicklung, 
Innovationsmanagement, Design, Vertrieb, Key Account Management, Business 
Development / Marketing, Produktion/Werksleitung, QM, Projektmanagement, Einkauf, 
Finanzen, Controlling 

 Outplacement, New-placement 
 Nachfolgeplanung 

 
Managementberatung (Business Consulting) 
 

 Aufbau und Optimierung von Produktentstehungsprozessen vom Design / Entwurf  über 
Produkt- und Prozessentwicklung bis zur Serienfertigung 

 Projektmanagement / Innovationsmanagement  
 Strategische Unternehmenspositionierung 
 Anbahnung, Auf- und Ausbau von Geschäftspartnerschaften Europa - China 

 


